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1. OBIJETIVO

El objetivo principal de este documento es proteger y promover la salud y el bienestar de
todos los empleados de Entiba Energy, cumpliendo con las normativas legales y fomentando
una cultura de seguridad en toda la organizacién.

Esta politica se compromete a salvaguardar a los empleados contra los riesgos de accidentes
laborales, proporcionando un entorno de trabajo seguro que garantice que cada individuo
pueda regresar a su hogar sano y salvo al finalizar su jornada laboral.

2. ALCANCE

Este documento aplica a todos los empleados de Entiba Energy, es decir afecta a los siguientes

departamentos:

Administrativo
Financiero
Técnico
Proyectos
Calidad
Sostenibilidad

Estos procedimientos afectan también a todos los contratistas o proveedores que realicen alguin

tipo de trabajo con nosotros.

3. PROCEDIMIENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

3.1 ROLES Y RESPONSABILIDADES

3.2 NORMAS APLICABLES Y SISTEMA DE GESTION

3.3 CANALES DE COMUNICACION

3.4 ACTUACION FRENTE A RIESGTOS, ACCIDENTES E INCIDENTES
3.5 FORMACION

3.6 EVALUACION DE RIESGOS Y PLANES DE ACTUACION FRENTE A
EMERGENCIAS

3.7 VIGILANCIA DE LA SALUD

4. PERIODO TRANSITORIO
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5. ANEXOS

Anexo N2 Titulo

Anexo |

Anexo |l

Anexo |l

6. CAMBIOS COMPARADOS CON LA ULTIMA VERSION

Version:

Descripcion

1.0

Version inicial
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